AUDIT SERVICE KFT.

Atlathatésagi jelentés — Audit Service Kft. 2013,

a Magyar Konyvvizsgaloi Kamarar6l, a konyvvizsgalati tevékenységr6l, valamint a

kényvvizsgalati kozfeliigyeletrél szold 2007, évi LXXV- térvény 55, §-a alapjan

Gazdalkodasi forma és a tulajdonosi szerkezet:

A vallalkozis szervezeti formaja: korlatolt felelGsségl tarsasag.

Tulajdonosi szerkezet:

Tulajdonos megnevezése Székhely, lakcim Tulajdoni | Szavazati | Egyéb
hinyad % | ariny % | rdhatds
(51% - 75%) Kapcsolt
- dr. Serényi Ivin 1025 Budapest, ZoldkS u.4/7. 60,40% 60,40%
(25% - 50%) Kapcsolt
- Audit Service Kft. 1022 Budapest, Bimbé ut 3. 36,00% 36,00%
{... - 19%) Egvéb
2083 Solymar, Terstyanszky
- Horanyi Marton u.10. 1,20% 1,20%
- dr. Matukovics Gabor 1115 Budapest, Ozorai u. 14. 1,20% 1,20%
- Orbanné Guzmics Zsuzsanna | 2360 Gyal, Ady Endre u. 47. 0,40% 0,40%
- Lazat Imre Istvanné 1062 Budapest, Bajza u. 58, (0,40% 0,40%
2083 Solymar, Koppany
- Habné Nagy Laura Marton u. 8. 0,40% - 0,40%
Osszesen: 100,00% | 100,00%

Haldzati tagsig:

A tarsasag 2012, évtdl a Geneva Group International {GGI) tagja.

A tirsasag irdnyitasi struktirija:

A tarsasag legfobb szerve a Jaggydlés, melynek legfobb feladata a tarsasag alapvetd, stratégiai igyeiben
valo dontés. A taggyilést évente legalabb egyszer az ligyvezets hivia Ossze. -
A tirsasig dpyvezetését egy ugyvezetd litia el A vezetd tisztségvisels feladata a cég irdnyitdsival
kapcsolatos déntések meghozatala, munkavallalokkal szembeni munkéltatdi jogok gyakorldsa, valamint
a tarsasag tOrvényes képviselete harmadik személyekkel szemben. Feladatat 6nalléan lifja el, nem
utasithatd, csak jogszabalyoknak, tdrsasigi szerz8désnek, valamint a tagpy(ilés hatirozatainak van

alavetve.

Az tgyvezetés ellendrzését haromtag feligyeldbizortsdg latja el. A taggyilés a feliigyeldbizottsag irasbeli
jelentésének birtokiban fogadhatja csak el a szamviteli t6rvény szerinti éves beszamolot.
Szakmai kérdésekben a jog szerinti kdnyvvizsgalok szakmai érrekesleten dontenek, melynek Gsszehivasat
barmely jog szetinti kényvvizsgald kezdeményezheti,
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A tarsasag belsé minéségellenérzési rendszere:

Az iroda mindségellendrzés alatt egyrészt sajat szabdlyal betartasit, masrészt az adott kdnyvvizsgald
altal elvégzett munka mas konyvvizsgald altali felilvizsgalatit érti. A felillvizsgalat minden
koényvvizsgalatra kiterjed, kolcsonds, megeldzi az adoit cég zart anyaganak irodai hitelesitési korbe
torténé bevondsit. A mindsités a szabdlyok (etikai, fiiggetlenségi, Ugyfél elfogadasi/megtartasi
kévetelmények, emberi eréforrasok biztositasira, megbizis végrehajtisara, figyelemmel kisérésre
vonatkozé  el6irasok) betartasira, a dokumenticidk (stratégiai, tervezési dokumentumok,
kockazatbecslés, konyvvizsgilati eljirisok, azok valtozdsa, munkapapirok, Teljességi nyilatkozat,
Konyvvizsgaléi jelentés, VezetSségi levél) meglétére, az audit eredmények helyességére is kiterjed.

Az Audit Service Kft. minSségellendrzési rendszerére vonatkozé részletes kovetelményeket a Tarsasag
* Mindségellendrzési elveire és eljirisaira vonatkozo szabilyzat tartalmazza.

(A rendszer mikédésének hatékonysigara vonatkozé nyilatkozatot az 1. sz. melléklet tartalmazza.)

Legutobbi mindséghiztositisi ellenbrzés:

2013. év folyaman a Tarsasig konyvvizsgiléibol 1 f6nél mindségbiztositisi ellenSrzésre kertilt sor,
melynek soran ,nem megfelelt” mindsitést kapott. A mindsités kifogdsoldsa miatt keresetlevél keriilt
benyujtista, a birdsag eljaras folyamatban van.

Kozérdeklddésre szamot tartd jogalanyok, amelyekre nézve az eléz6 évben jog szerinti konyvvizsgalatra
kerilt sor:

» EST MEDIA Ny,

» ALTERA Vagyonkezel§ Nyrt.

» TWD Investments Ny:t. (GR Energie Nyzt.)
» 'Trophy Investment Nyrt. (Biomedical Nyzt.)

A tirsasig fuggetlenségi gyakorlata;

A tarsasag olyan politikikat és eljirisokat alkalmaz, amelyek réven kelld bizonyossigot nyerhet arrdl,
hogy a tirsasig, a munkatirsak és az esetlegesen bevont killsé szakérték a Magyar Nemzet
Kényvvizsgalati Standardok szerind belsé minéségellendrzési rendszernek, valamint az Etkai
Kédexnek megfelels fiiggetlenségi kovetelményeknek megfelelnek. Cégiink ennek érdekében

e a fiiggetlensépgel kapcsolatos kévetelményekrdl a munkatirsakat és a bevont kiilsé
szakértbket tijékoztatja, akik fiiggetlenségi nyilatkozat aldirdsdval megerssitik  ezen
elbirasoknak vald megfelelésiket.

e konkrét megbizisok esetében a meghizis elfogadisa el6tt egy standard check-list segitségével
beazonositja és értékeli azokat a koriilményeket, és kapcsolatokat, amelyck veszélyeztetik a
fiiggetlenséget, a veszélyeztets korilményeket kikiiszoboli, vagy a megbizastdl visszalép.

A figgetlenséget nem csak a megbizds elfogadasa elStt, hanem folyamatosan ellendtizni szlikséges.
Ennek érdekében a munkatirsaknak haladéktalanul értesitenie kell a tirsasigot a fliggetlenséget
veszélyeztetd korilményekrdl és kapcsolatokrol.
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Jogszabalyi kitelezettségen alapuld kényvvizsgaldi tevékenységet ellaté kamarai tag kdnyvvizsgalok
folyamatos képzése: '

A tirsasig mindségellendrzési rendszere megkdveteli, hogy elegendd olyan munkatirssal rendelkezzen,
akik megszerzik, és folyamatosan szinten tartjak azon képességeiket, amelyek sziikségesek a meghizasok
szakmai standardoknak, valamint a szabalyozasi és jogi kévetelményceknek megfeleld végrehajtasahoz és
a koriilményeknek megfelels jelentések kibocsitasahoz.

A képességek folyamatos szinten tartisanak modszerei a jog szerinti konyvvizsgaldk esetében:
o Lotelezd szakmai tovibbképzéseken valé részvétel,
o tdrvényi, jogszabilyi valtozasoktdl sz6l6 elbadasokon, konferencidkon valo részvétel,
o  cégen belili megbeszélések, tapasztaltabb munkatirsaktol munka kdzbeni képzés,
¢ a megbizdsok magas szinvonalon torténd elvégzéséhez sziikséges aktualis szakmai anyagok

irodan belili rendelkezésre Allisa mind folyéiratok, CD jogtir formaban, mind internet
segitségével.

A tirsasig fontosabb pénziigyi adatai: (2013.12. 31. fordulénapra készitett éves beszamolo alapjan)

Eves-, 6sszevont éves beszamolok kényvvizsgdlatinak dija: 170.577 e Ft
Pénziigyi —és addtandcsadisbolszarmazd dijbevétel: 1.600 e It
FHoyéb dijak: 29.271 e Ft
Osszesen: 201.448 e Ft

A dijazis alapja:

Konyvvizsgalok dijazasanak elvei:

A tirsasigndl az Gigyvezetd kivételével a bejegyzett kényvvizsgalok munkaviszonyban allnak. Dijazasuk
munkaszerzddésben, valamint cafeteria megallapodas keretében szabalyozott. A dijazas alapja az éves
teljesitmény elszdmolds, mely figyelembe veszi 2 munkakért, szakmai képességet, valamint a szakmai
tapasztalatot.

A Tarsasagnal partneri dfjazds nem fordul eld.

Ugyféldijazas: | )

Els§ meghizds esetén a dijazds a f6bb pénziigyl mutatok (Sajat t8ke, Mérlegfdosszeg, Ertékesites nettd
arbevétele), a tevékenységi kor alapjin a varhato kényvvizsgalol, asszisztensi létszim ¢s munkaidd
réforditds aranyiban, koribbi tapasztalatokra timaszkodva keriil meghatarozasta. A konkrét dijat, a
fizetés itemezését a megbizdsi szerz6dés tartalmazza.

Lsmétlids  kinywvizsgdlat esetén mérlegelésre  keriil, hogy szikség van-e a megbizasi feltételek
(kényvvizsgdléi dif) modositisira. Amennyiben nincs valtozds a korilményekben, a targyévi
kényvvizsgiléi dij az eléz6 évi dij inflaciés ratival novelt Osszege lesz.

Budapest, 2014, mércius 25.
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Dr. Serényi Ivan
tigyvezet$ igazgatd

AUDIT SERVICE KFT
1022 Bp., Bimbé u. 3. L em. 5.
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1 sz. melléklet

Nyilatkozat a belsé mindségellendrzési rendszer miikddésének hatékonysagardl

Tarsasdgunk belsé mindségellendrzési rendszere bevezetésre kerdlt, megfelel a Magyar Nemzeti
Mindségellendrzési Standardok, valamint a Tarsasig MinGségellendrzési elveire és eljardsaira vonatkozd
szabélyzat elbirasainak, a rendszer hatékony mitkodése biztositott,

Budapest, 2008. november 8.
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Dr. Serényi Ivan
Ugyvezetl igazgatd

AUDIT SERVICE KFT
1022 Bp., Bimbé u. 3. L em. 5.

Zaradék: hatilyos 2013.12.31-én.



